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 Atelier découverte de Yammer
0,43 jour(s) - 3,00 heure(s)

Programme de formation

Public visé
toute personne souhaitant découvrir Yammer
 
Pré-requis
Bonne connaissance de l'ordinateur
 
Objectifs pédagogiques

• Apprenez à communiquer avec une personne ou avec tout un réseau. Le partage
et les commentaires de documents mis en ligne sont les principales fonctions 
collaboratives de Yammer

• Découvrir l'outil réseau social d'entreprise
• Utiliser l'interconnexion des applications au quotidien

 
Description / Contenu
1 - Découverte de Yammer

• Introduction
• Présentation générale du fonctionnement de Yammer
• Rejoindre le réseau Yammer
• Modifier son Profil dans Yammer
• Naviguer dans la page d'accueil
• Fonctionnement des notifications et paramétrage des préférences

 
 
2 - Collaborer dans un groupe

• Rechercher et rejoindre un groupe
• Naviguer dans un groupe
• Publier ou répondre à un message dans un groupe
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• Créer, animer, supprimer un groupe

 
 
3 - Communiquer dans Yammer

• Fonctionnement de la boite de réception
• Envoyer un message privé ou y répondre

 
 
4 - Gérer du contenu

• Créer ou modifier des documents office directement dans Yammer
• Rechercher, afficher, télécharger et gérer un fichier depuis un groupe
• Suivre des sujets dans Yammer
• Suivre des personnes dans Yammer
• Créer, partager, gérer une note dans un groupe

 
Modalités pédagogiques
Formation animée en classe virtuelle
 
Action par groupe de 1 à 8 personnes maximum
 
Horaires : 09h00-12h30 / 13h30-17h00
 
Moyens et supports pédagogiques
Alternance entre théorie et pratique.

Modalités d’évaluation et de suivi
Qu'il s'agisse de classe virtuelle ou présentielle, des évaluations jalonneront la 
formation : tests réguliers des connaissances, cas pratiques, ou validation par une 
certification à l'issue de l'action par les stagiaires, au regard des objectifs visés
 
Accessibilité
Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.
 
Afin de nous permettre d'organiser le déroulement de la formation dans les meilleures 
conditions possibles, contactez-nous.
Un entretien avec notre référent handicap pourra être programmé afin d'identifier les
besoins et aménagement nécessaires.
 
Délai d’accès
• Pour les formations intra : Les modalités et délais d'accès sont à valider lors d'un 
entretien téléphonique préalable et selon disponibilités respectives.

• Pour les formations inter : Selon notre calendrier d'inter-entreprises


